
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ IA GRAI 
 

Số:           /TB-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

 

Ia Grai, ngày        tháng 8  năm 2025 
 

 

 

THÔNG BÁO 

Ý kiến chỉ đạo của đồng chí Đỗ Văn Đông - Chủ tịch UBND xã  

tại Hội nghị triển khai chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội  

và nhiệm vụ trọng tâm năm 2025 
 

Chiều ngày 01/8/2025, Các đồng chí Chủ tịch, Phó chủ tịch UBND xã chủ trì 

Hội nghị triển khai chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội và nhiệm vụ trọng tâm năm 

2025. 

Dự chỉ đạo Hội nghị có: Thường trực HĐND xã. 

Tham dự Hội nghị có các thành phần: Thường trực Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam xã; Thành viên UBND xã; Các đơn vị trực thuộc UBND xã quản lý; Các 

đơn vị đứng chân trên địa bàn xã và Thôn trưởng 28 thôn, làng, tổ dân phố. 

Qua triển khai các nội dung theo Chương trình Hội nghị; tham luận các Phòng 

chuyên môn, đơn vị về đề xuất các nhiệm vụ thực hiện hoàn thành chỉ tiêu nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng an ninh trong năm 2025; ý kiến tham 

gia của các đồng chí tham dự Hội nghị; đồng chí Chủ tịch UBND xã kết luận như sau: 

Thay mặt Ủy ban nhân dân ghi nhận, cảm ơn tinh thần đoàn kết, thống nhất của 

tập thể cán bộ, công chức, viên chức, người lao động các phòng, ban, đơn vị và sự 

đồng thuận của nhân dân trên địa bàn xã đã giúp bộ máy tổ chức chính quyền xã mới 

thành lập vận hành ổn định, nề nếp; các thiết chế phục vụ nhân dân cơ bản được bố 

trí đầy đủ, hoạt động hiệu quả theo hướng “gần dân hơn, sát dân hơn, phục vụ nhân 

dân tốt hơn”, đảm bảo phục vụ nhân dân và quản lý nhà nước hiệu quả. Để thực hiện 

tốt hơn nữa nhiệm vụ, trong thời gian đến cần thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm:  

1. Các đồng chí lãnh đạo, thành viên UBND xã được phân công lĩnh vực phụ 

trách, sâu sát công việc, thường xuyên theo dõi chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc các cơ 

quan, đơn vị hoàn thành tốt nhiệm vụ UBND xã giao. Các đồng chí thành viên Ủy 

ban nhân dân xã được phân công phụ trách địa bàn thường xuyên sâu sát cơ sở, theo 

dõi, kiểm tra địa bàn được phân công; đồng thời đôn đốc các cơ quan, đơn vị hoàn 

thành tốt nhiệm vụ tại địa bàn phụ trách. Từng đồng chí chịu trách nhiệm trước tập 

thể lãnh đạo UBND xã về kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ thuộc lĩnh vực 

mình được phân công phụ trách. 

2. Các phòng chuyên môn, đơn vị hành chính trực thuộc UBND xã  

- Theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn đã được quy định tập trung triển khai 

thực hiện tốt các nhiệm vụ của mình, chủ động tham mưu, đề xuất giải quyết, xử lý 

công việc bảo đảm nhanh, đạt kết quả, đảm bảo sự hài lòng của người dân, tổ chức và 

doanh nghiệp; chỉ đạo, phân công nhiệm vụ cho đội ngũ cán bộ, công chức trên tinh 

thần 6 rõ “Rõ người, rõ việc, rõ thời gian, rõ trách nhiệm, rõ sản phẩm, rõ thẩm 

quyền”. 
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- Thực hiện cập nhật các hệ thống thông tin, cơ sở giữ liệu theo phân cấp nhiệm 

vụ của cấp xã; triển khai các nhiệm vụ liên quan đến Nghị quyết 57-NQ/TW và Nghị 

quyết 71/NQ-CP. 

2.1. Phòng Kinh tế:  

-Tập trung tham mưu UBND xã thực hiện đạt chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2025 của tỉnh giao cho xã; rà roát xây dựng chỉ tiêu năm 2026 và giai đoạn 

2026-2030 theo định hướng, mục tiêu chung của tỉnh; bảo đảm tính khả thi, có phân 

kỳ rõ ràng và phân tích các khó khăn kèm giải pháp cụ thể để triển khai.  

- Tiếp tục tham mưu thực hiện công tác bồi thường giải phóng mặt bằng dự án 

trên địa bàn xã (TL 664 qua thắng trạch 2, thôn 2 đi liên huyện, đường liên xã Ia 

Grăng - xã Ia Tô; Khai thác mỏ đá xây dựng; các dự án xây dựng trường học trên địa 

bàn xã…  

- Rà soát quy hoạch xã, bố trí quỹ đất, tham mưu UBND xã xây dựng kế hoạch 

để có thể khai thác tạo nguồn thu ngân sách trong ngắn và dài hạn; trước mắt hoàn 

thành quy hoạch 1 khu vực ở trung tâm xã trong năm 2025 đảm bảo điều kiện đầu tư 

hạ tầng, tổ chức đấu giá.  

- Phối hợp chặt chẽ với Thuế cơ sở 8 của tỉnh Gia Lai thực hiện đồng bộ và 

quyết liệt các biện pháp quản lý thu, tăng cường chống thất thu, theo dõi, quản lý các 

hộ kinh doanh, hợp tác xã và doanh nghiệp. Tập trung xử lý các khoản nợ thuế, kiên 

quyết cưỡng chế thu hồi các khoản nợ thuế theo đúng quy đảm bảo không bỏ sót, bỏ 

lọt đối tượng thu, nhiệm vụ thu. Bàn giao tiếp nhận theo dõi các khoản thu (các sắc 

thuế trên địa bàn xã Ia Grai quản lý) 

- Thực hiện xử lý giải quyết những vấn đề tồn đọng trước 1/7 của 3 xã trước 

sáp nhập: tồn 33 hồ sơ và những hồ sơ phát sinh mới. Tăng cường công tác quản lý 

đất đai, khoáng sản, xây dựng không để xảy ra tình trạng vi phạm trên địa bàn.  

2.2. Phòng Văn hóa - Xã hội 

- Tham mưu UBND xã tiếp tục rà soát, ổn định tổ chức bộ máy, đồng thời căn 

cứ vào nhu cầu thực tiễn hiện nay để rà soát, sắp xếp lại vị trí việc làm phù hợp.  

- Thực hiện chính sách an sinh và phúc lợi xã hội đầy đủ, kịp thời cho các đối 

tượng thụ hưởng.  

- Tiếp nhận và tiếp tục triển khai thực hiện nhiệm vụ các danh mục, dự án 

chương trình mục tiêu quốc gia thuộc lĩnh vực mình phụ trách. Tiếp tục thực hiện 

chăm sóc sức khỏe ban đầu, phòng chống dịch bệnh; tuyên truyền về vệ sinh môi 

trường, an toàn thực phẩm.  

- Thực hiện tốt điều kiện cơ sở vật chất, trang thiết bị để triển khai năm học 

mới 2025-2026. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học, kiểm tra, 

đánh giá và quản lý học sinh. 

- Chủ trì phối hợp các phòng, đơn vị, thôn, làng, tổ dân phố tổng hợp, báo cáo 

kịp thời định kỳ, đột xuất về tình hình dư luận xã hội tại địa phương. 

2.3. Trung tâm phục vụ hành chính công: 

- Đảm bảo cơ sở vật chất, trang thiết bị, các điều kiện bảo đảm phục vụ công 

tác, nhất là đảm bảo cơ sở vật chất để phục vụ người dân, doanh nghiệp. Cán bộ, công 

chức làm việc tại Trung tâm thực hiện nghiêm Quy chế làm việc và Quyết định phân 

công nhiệm vụ của Trung tâm phục vụ hành chính công. 
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2.4. Công an xã, Ban chỉ huy Quân sự xã 

- Chỉ đạo lực lượng Công an, dân quân xã trên cơ sở chỉ đạo của Công an tỉnh, 

Bộ chỉ huy quân sự tỉnh chủ động phối hợp triển khai các mặt công tác trên các lĩnh 

vực Quốc phòng - an ninh chính trị, phòng, chống tội phạm, trật tự an toàn xã hội, an 

toàn giao thông, các vấn đề liên quan đến tôn giáo, an ninh nông thôn, Quản lý đối 

tượng cộng đồng... để kịp thời phòng ngừa, đấu tranh, ngăn chặn; đấu tranh quyết liệt 

và có hiệu quả đối với các loại tội phạm, tệ nạn xã hội và hành vi vi phạm pháp luật 

trên địa bàn.  

2.5. Văn phòng HĐND - UBND xã  

- Tham mưu tổng hợp, kiểm tra, rà soát các đề xuất kiến nghị của các thôn làng, 

TDP tiến hành phân loại những công việc phải giải quyết trước mắt, những công việc 

phải có thời gian để tham mưu chỉ đạo, xử lý; không để sót, quên việc. 

- Thông báo kết luận chỉ đạo, đôn đốc việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ 

của xã cho từng phòng chuyên môn, đơn vị hành chính, các đơn vị sự nghiệp trực 

thuộc xã và các cơ quan đơn vị đứng chân trên địa bàn xã; cho các thôn, làng, tổ dân 

phố. Tham mưu UBND xã chế độ báo cáo cấp trên đúng quy định. 

- Chủ trì phối hợp phòng, đơn vị xây dựng Chương trình công tác, kịch bản 

tăng trưởng và giải pháp trọng tâm chỉ đạo điều hành 6 tháng cuối năm 2025 và kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026 gắn với mục tiêu cụ thể của địa phương 

góp phần đạt tăng trưởng của tỉnh. Rà soát, xây dựng kịch bản cụ thể khai thác tiềm 

năng, dư địa để phát triển kinh tế - xã hội địa phương trong thời gian tới. Tập trung 

ưu tiên công tác chỉ đạo, điều hành thúc đẩy tăng trưởng kinh tế, nhất là các chỉ tiêu 

phát triển cụ thể trên lĩnh vực nông nghiệp, công nghiệp – xây dựng, thương mại, dịch 

vụ,...; quyết liệt thực hiện bảo vệ môi trường, thu gom xử lý rác thải, quản lý đất đai, 

tài nguyên khoáng sản; đảm bảo an sinh xã hội, giảm nghèo bền vững.  

- Chuẩn bị các điều kiện và tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ nhất, 

Nhiệm kỳ 2025-2030 theo quy định.  

2.6. BQL chợ và dịch vụ công ích: Tiếp tục duy trì hoạt động, cần chủ động 

hơn nữa trong nhiệm vụ, quan tâm xử lý vệ sinh rác thải sinh hoạt, không để dồn ứ, 

kiểm tra cắt tỉa cành cây xanh, phát quang cây che khuất biển báo, đèn đường. Phối 

hợp phòng chuyên môn tham mưu UBND xã phương án quản lý chợ, vận hành hiệu 

quả trong thời gian đến. 

2.7. Trung tâm Văn hóa, Thông tin và Thể thao:  

- Duy trì tốt hoạt động thông tin tuyên truyền, tăng thời lượng tin bài; tăng 

cường công tác tuyên tuyền Nhân dân, doanh nghiệp nộp hồ sơ trực tuyến để nâng 

cao tỷ lệ hồ sơ trực tuyến trên địa bàn. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền đường lối, chính sách của Đảng và pháp 

luật của Nhà nước đến người dân; tổ chức thực hiện tốt các hoạt động văn hoá - thể 

thao chào mừng các ngày Lễ lớn của đất nước trong năm 2025, chào mừng Đại hội 

Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. 

2.8. Yêu cầu Trưởng các Thôn, làng, Tổ dân phố:  
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- Trưởng các thôn, làng, tổ dân phố bám sát chỉ tiêu, nhiệm vụ, giải pháp về 

phát triển kinh tế - xã hội của xã: chủ động phối hợp với phòng chuyên môn để thực 

hiện tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ. Chịu trách nhiệm trong công tác tuyên truyền vận 

động Nhân dân thực hiện những nhiệm vụ liên quan (chấp hành quy định về quản lý 

xây dựng, quản lý quy hoạch, quản lý đất đai, bảo vệ môi trường; công tác đảm bảo 

ANCT-TTATXH; chuyển đổi số, cài đặt, kích hoạt, sử dụng tài khoản VNeID mức 

độ 2; tuyên truyền, vận động Nhân dân chấp hành tốt các chủ trương, chính sách của 

Đảng, Pháp luật NN. Sâu sát địa bàn, nắm kỹ, nắm chắc tình hình kịp thời xử lý, báo 

cáo cấp trên xử lý, giải quyết những vấn đề phát sinh tại địa bàn. 

- Tuyên truyền, vận động đến người dân hiểu biết pháp luật về các quy định 

liên quan đến việc sử dụng đất và xử lý vi phạm hành chính trong lĩnh vực đất đai; 

xây dựng, khoáng sản, môi trường. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện, phối hợp thực hiện tốt, hiệu quả các nhiệm vụ, 

kế hoạch Phát triển kinh tế xã hội, đảm bảo an ninh trật tự những tháng còn lại của 

năm. Quan tâm triển khai công tác trồng rừng, trồng cây phân tán được giao từ đầu 

năm bảo đảm đạt chỉ tiêu; thường xuyên nắm sát, chắc địa bàn, kịp thời phát hiện 

những vấn đề phát sinh để xử lý, giải quyết và báo cáo UBND xã chỉ đạo giải quyết 

kịp thời đúng quy định. 

3. Các đơn vị, phòng ban đứng chân trên địa bàn xã (Đề nghị Hạt kiểm lâm 

khu vực Ia Grai, BQL rừng phòng hộ Bắc Ia Grai, Thuế cơ sở 8 tỉnh Gia Lai, Bảo 

hiểm xã hội Ia Grai, Trung tâm y tế; các phòng trực thuộc UBND xã, Đơn vị sự 

nghiệp) 

Thủ trưởng các phòng đơn vị theo chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn tập trung 

triển khai thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao, chủ động phối hợp tham mưu, đề 

xuất giải quyết, xử lý công việc bảo đảm nhanh, đạt kết quả, đảm bảo sự hài lòng của 

người dân, tổ chức và doanh nghiệp. 

UBND xã thông báo nội dung trên để các Phòng chuyên môn, ngành, đơn vị, 

thôn, làng, tổ dân phố triển khai thực hiện./.  

Nơi nhận:    
- TT Đảng ủy (B/c); 

- TT HĐND xã (B/c); 

- Lãnh đạo UBND xã (B/c); 

-  Các phòng chuyên môn, đơn vị, đơn vị sự 

nghiệp trực thuộc xã; 

- Các cơ quan, đơn vị đứng chân trên địa bàn; 

- Trưởng các thôn, làng, Tổ dân phố;  

- Lưu: VT, VP. 

           TL. CHỦ TỊCH 

             KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 

              PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

         

 

 
 

          Lê Thị Thu Hiền 
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